Provincia
di Ancona

PERFORMANCE
AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI
ANNO 2019
(Art. 20, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013)

Ammontare complessivo Ammontare dei premi
dei premi collegati alla | effettivamente distribuiti
performance stanziati

SEGRETARIO GENERALE E € 31.479 801 €31.479 80
DIRIGENTI ’ ’
POSIZIONI ORGANIZZATIVE €50.312,50 2 € 26.940,00
PERSONALE NON TITOLARE €297 262.29 3 € 297.262.29
DI POSIZIONE ' '

ORGANIZZATIVA

L per quanto riguarda il Segretario Generale il massimale ¢ fissato al 10% del monte salari del Segretario generale nell’anno di riferimento. Per
quanto riguarda i dirigenti la quantificazione risorse destinate al finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato é stata effettuata con
Determinazione n. 890/2019; con contratto decentrato integrativo sottoscritto in data 11/6/2020 si € proceduto alla ripartizione delle suddette risorse,
quantificando quelle da destinare alla retribuzione di risultato.

2 Quantificazione risorse 2019 effettuata con Determinazione n. 110/2019.

8 Quantificazione risorse decentrate 2019 effettuata con Determinazione n. 733/2019; con contratto decentrato integrativo sottoscritto in data
23/8/2019 si e proceduto alla ripartizione delle suddette risorse, quantificando quelle da destinare alla produttivita/performance collettiva.



